Hjdlp oss at@_r&dda
\ sjukvdrden i &
Ry Viisternorrland .y

iy g o Vg

Af/‘

Region V'&ster gqorrland
£t

Sjukvdrdspartiet
Vdsternorrland



"ﬂ:l'

RMANLANp

Imanga avseenden dr sjukvarden i Vdsternorrland
sdmst i Sverige med ldngre koer, fler 6verbeldggningar
och firre vardplatser i forhallande till befolkningen dn i
nagot annat ldn.

Det beror pa att sjukvdrden i Region Vdsternorrland i mer dn tio ar
har styrts av politiker som forsokt spara pengar genom att minska
vardens resurser.

Eftersom antalet patienter inte minskat utan 6kat, har detta
istdllet lett till rejélt 6kade kostnader samtidigt som kraftigt 6kad
arbetsbelastning gjort att personal slitit ut sig och allt fler ldimnat
regionen. Stressen har da blivit dnnu vdrre for personalen som dr
kvar - en farlig nedatgdende spiral som lett till en djup kris med
forsamrad patientsdkerhet, skador och dodsfall.

Sdrskilt allvarlig har 6verbelastningen blivit pa Sundsvalls
sjukhus. Ddr har man pa senare tid haft fler 6verbeldggningar -
fler patienter dn riktiga vardplatser — dn ndgot annat sjukhus i
Sverige. "Korridorvard” har blivit vardag.
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Vardkedjan ska stidrkas

Krisen forlamar bade sjukhusen och primdrvardens
vard- och hdlsocentraler. Ddrfor maste det till en ny
politik for hela vardkedjan. Det handlar i stor
utstrdckning om personalfragor.

Hadlsocentralerna har enorma personalproblem. Bara hdlften av
regionens hdlsocentraler har en fast anstdlld ldkare. Genom att
vintetiderna till och med for att fa en telefonkontakt dr orimligt
ldnga, blir det alltfor ofta redan 6verbelastade sjukhus som far ta
hand om vardsékande patienter.

Sjukvardspartiet ska dndra pa det genom en offensiv
personalpolitik och rekrytering, med tre akutsjukhus i ldnet och att
hdlsocentraler 6ppnar filialer och servicepunkter, sdrskilt pa
landsbygd. Patientresorna ska halveras och vintetiderna minskas
kraftigt.

En ordentlig satsning pa hela vardkedjan och pa egen, fast anstdlld
vardpersonal dr nédvdndig for att fa ekonomin i balans. Det hér dr
ndgra viktiga delar av vart atgdrdsprogram:

e Ennyvardmodell med lokalt ledarskap, styrning och ekonomi.

e Fler vardplatser vid ldnets tre sjukhus.

e 150 nya karridrtjanster for erfarna och yrkesskickliga
sjukskoterskor och underskoterskor.

e Utvecklingssjukskoterskor och utvecklingsunderskoterskor
som bdde arbetar i varden och har avsatt arbetstid for
vardndra utveckling.

e Vardutveckling ska ske pa golvet istdllet fér av tjinstemdn pa
distans och konsulter.

) Lds hela vart valprogram pa www.sjukvardspartiet.se



Tre val - tre roster

Riksdag Region

Pa valdagen kan du rostdela. Det innebdr att du kan résta
pa tre olika partier genom att résta i de tre valen till
riksdagen, regionen och kommunen. Det dr ddrfor du tar
tre olika rostsedlar, gul, bla och vit.

e FOr attrostaivalet till regionen, som styr framfor allt sjukvarden
i hela ldnet ska du ta en bla valsedel.

e FOr att rosta for en bdttre sjukvard i Vdsternorrland - vdlj
Sjukvdardspartiets blaa valsedel.

Sjukvardspartiet dr ett lokalt parti i Vdsternorrland, grundat 1994. Vi
har inget partikansli i Stockholm som bestdmmer 6ver var politik.
Sakfragorna och deras 16sning dr det viktiga for oss.

Rosta pa Sjukvardspartiet
iregionvalet den 11 september
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Hogre loner loser krisen

En mycket framgangsrik rekryteringskampanj dr det
forsta och viktigaste villkoret for att sjukvarden i
Vdsternorrland ska kunna ta sig ur sin mangariga kris.
Ddrfor maste regionen bli loneledande i Sverige for
sjukskoterskor och specialistsjukskoterskor. Ovrig
vardpersonals loner ska vara konkurrenskraftiga och
hogre dn genomsnittet for landet.

Om l6nehdjningarna dr tillrdackligt stora lonar de sig. Regionen
betalar ndmligen ca 500 miljoner kronor fér hyrpersonal och 250
miljoner kr i 6vertidskostnader per dr - sammanlagt c:a 750
miljoner kr. Aven om den rekrytering som lénesatsningen gor
mojlig bara minskar évertider och hyrkostnader till hdlften har
léneh6jningarna resulterat i lagre kostnader for regionen.

Att som nu betala bland de ldgsta l6nerna i Sverige dr att lata
sndlheten bedra visheten.
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Sundsvalls Sjukhus

Sjukvardspartiets storsta satsning gdller Sundsvalls
sjukhus - bade pa grund av sjukhusets centrala roll som
ldnssjukhus, det befolkningsmdssigt stora
upptagningsomradet och den djupa kris som himmar
verksamheten.

Sundsvalls sjukhus ska erbjuda akut och grundldggande sjukvard
for invanarna i sitt upptagningsomradde. Ldnssjukhuset ska ha ett
genomtdnkt och brett utbud av specialiteter vilket inte ar rationellt
att ha pa alla tre sjukhusen.

Men sjukhuset befinner sig i ett katastrofldge pa grund av
personalbrist som skapats av 6verdriven centralisering och ddlig
personalpolitik. Overbeléggningar — de viirsta i Sverige — och
"korridorvdrd” dar vardag pa Sundsvalls sjukhus. Sedan sommaren
2021 har ldget varit s akut att patientsdkerheten inte har kunnat
upprdtthadllas.

For att 16sa krisen maste en ny och bdttre politik bérja med
personalen. Fokus maste vara pa bdttre villkor for och
framgdngsrik rekrytering av egen sjukvardspersonal. Men
Sjukvardspartiet vill ocksa arbeta for en serie andra forslag vid
Sundsvalls sjukhus:

e Aterinritta tillrdckligt manga vardplatser for att utan
overbeldggningar ta hand om patienterna.

e Avdelningen for akutgeriatrik ska 6ppnas igen.

e Anskaffa en kirurgrobot fér 6kad precision och 6kad
operationskapacitet.

e Anskaffa en PET/DT-rontgen vid sjukhuset fér att diagnostisera
tumorer och alzheimer samt for att folja effekterna av
behandlingar.



Ornskoldsviks sjukhus

Tre akutsjukhus dr en forutsdttning for jamlik, rdttvis
och tillgdnglig hdlso- och sjukvard i Visternorrland. Men
Ornskoldsviks sjukhus dr allvarligt hotat genom den
personalbrist som skapats av 6verdriven centralisering
och dalig personalpolitik.

Sjukvardspartiet anser att varden ska vara ndra medborgarna.
Man ska inte behova resa ldngt for att fa grundldggande sjukvard
eller akutvdrd. Exempelvis nedskdrningar av slutenvdrden inom
psykiatrin har allvarligt férsdmrat tillgdngligheten fér ménniskor
med svar psykisk ohdlsa som tvingas gora langa och
aterkommande resor till Sundsvall.

De senaste dren har den for nyfédda barn viktiga neonatalvarden
pa sjukhuset varit nedldggningshotad. Detta dr ett hot ocksd mot
BB och forlossningen i Ornskéldsvik.

Darfor vill Sjukvardspartiet arbeta for:

o Att Ornskéldsviks sjukhus behaller sitt utbud med ortopedi,
kirurgi, medicin, barnsjukvard och kvinnosjukvard samt
forlossning, neonatalvard och BB.

e Att ater 6ppna sju platser for slutenvard inom psykiatrin som
ett komplement till uppsokande vard med sa kallat SPOT-team.

e Utbyggnad av geriatriska vardplatser.

e Att sjukhuset 6ppnar fler vardplatser sa att korridorvard och
overbeldggningar bara sker i yttersta undantagsfall.



Solleftea sjukhus

Tre akutsjukhus dr en forutsdttning for jamlik, rdttvis
och tillgdnglig hdlso- och sjukvard i Visternorrland. I det
vidstrdckta inlandet med sina daliga vigar dr Solleftea
sjukhus bokstavligen livsviktigt.

Men sjukhuset dr nedldggningshotat bade genom dalig
personalpolitik och genom olika partiers krav pd ytterligare
centralisering och stordrift. Detta trots att Férsvarsmakten sedan
flera dar har inlett en ateretablering av sin verksamhet i Solleftea.

Sjukvardspartiet anser att BB och forlossning dr en naturlig del av
ett akutsjukhus och ska finnas tillgdnglig vid ldnets alla tre
sjukhus. Ddr madste ocksa finnas akutkirurgi for att kunna goéra
kejsarsnitt. En trygg och sdker forlossning dr en
jdmstdlldhetsfraga.

Darfor vill Sjukvardspartiet arbeta for:

e Att Sollefted sjukhus ater 6ppnar akut ortopedi, akut kirurgi,
kvinnosjukvard samt férlossning och BB.

e Att cytostatikabehandling ater ska vara méjlig att fa vid
sjukhuset.

e Att Solleftea sjukhus ska utvecklas till att bli regionens
utbildningsnav for ldkare.

o Att sjukhuset 6ppnar fler vardplatser sa att korridorvard och
overbeldggningar bara sker i yttersta undantagsfall.



NdrvardeniHdrnosand

Sjukvardspartiet vill forverkliga visionen om en
utvecklad ndrvard vid Hiarnésands sjukhus med
hdlsocentral, primdrvardsjour, specialistmottagningar
och folktandvard under samma tak.

Vid nedldggningen av Hdarnésands sjukhus utlovades ett
Ndrvdardskoncept som skulle ge Hirndésandsborna en trygg och
ndra vard.

Av de nio specialiteterna som utlovades finns idag i praktiken
ndstan ingenting kvar. Man har till och med sdlt sjukhusbyggnaden
i Hirnésand, trots motstand fran bland annat Sjukvardspartiet.

En stdrkt sjukvard i Hirnosand ger 6kad tillgdnglighet for
befolkningen i Hirnésands kommun. Det skulle ocksa avlasta
Sundsvalls sjukhus och minska patientresorna.

Ddrfor vill Sjukvardspartiet arbeta for:

e Att bemanna specialistmottagningen med de specialiteter som
befolkningen har storst behov av.

e Attinrdtta en primdrvdardsjour 6ppen kvdllar och helger.

e Att stdrka och utveckla dagvdrden for att ge den nédrhet och
tillgdnglighet som befolkningen behover.

e Att placera en MR-kamera pd réntgen i Hirnésand.

e Att utoka den psykiatriska mottagningen med ett mobilt team
for vard i patienters hem med sa kallat SPOT-team.

e Att dter 6ppna medicinsk rehab.



e Lo

Ett systém som
inte fungerar

i

Om Robert Thunfors

Robert borjade engagera sig for sjukvarden nédr hans
pappa gick bort i cancer vid 54 ars dlder. Robert och hans
far sdg en sjukvard med stora brister. Personalen var
fantastisk men arbetade i ett virdsystem som inte
fungerade.

Robert dr statsvetare och arbetar som utredare inom offentlig
forvaltning. Sedan 2018 dr han folkvald for Sjukvardspartiet och
gruppledare i regionfullmdktige.

— Min far drog sig forst for att s6ka vard men blev sedan skickad
runt inom vardapparaten och inte tagen pa allvar. Patienten var
ldngt frdn i centrum utan sags mest som ett problem séger Robert.

- Vi behover en vard som fungerar. Och for det krdvs en ny politisk
majoritet i regionen med Sjukvdrdspartiet i spetsen, en ledning som
prioriterar sjukvarden.



Vi maste skapa
framtidstro

R
Om Pia Lundin

Pia har kdimpat for patienterna under 40 Gr som
specialistsjukskoterska och som chef for akutvard och
IVA. De allt simre forutsdttningarna som olika politiska
majoriteter skapade fick henne att engagera sig
politiskt.

x

Sedan 2018 dr Pia folkvald fér Sjukvardspartiet och oppositionsrad
i Region Vdsternorrland.

—Jag har tagit strid mot de mdnga nedldggningarna av
avdelningar och vardplatser, sdger Pia. Vi behéver en ny politik i
regionen. Vi maste ge personalen tillrdckliga resurser och den
framtidstro de behover for att kunna och orka hjdlpa dig som
patient ndr du behover vard.

— Det maste bli ett slut pa korridorvdard och langa transporter. De
kostar liv.



Det dr vi som kan vard

Sjukvardspartiet
Vdsternorrland



